Vantaan Jarjestorinki ry
saannot 20.3.2013

1. Yhdistyksen nimi on Vantaan Jarjestorinki ry, sen kotipaikka on Vantaan kaupunki ja toiminta-alue
padkaupunkiseutu.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen toiminnan tarkoituksena on alueellaan ehkaista syrjaytymistd, kehittaa toimintaa
syrjaytymisen katkaisemiseksi seka tyollistymisen yleisten edellytysten edistamiseksi. Yhdistys
toimii syrjaytyneiden eldamanhallinnan ja hyvinvoinnin kehittamiseksi, seka alueensa yleisin
sosiaalisen hyvinvoinnin parantamiseksi.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1) Toimii yhteistydssa jarjestdjen ja viranomaisten kanssa

2) Auttaa rahoituksen etsimisessa kansallisista ja kansainvalisistd rahoitusldhteista erityisesti
syrjaytymista estavien hankkeiden toteuttamiseksi

3) Antaa jasenilleen koulutuksellista ja konsultoivaa tukea ylla mainittujen. hankkeiden
toteuttamiseksi

4) Etsii voittoa tavoittelematta harjoittelijoita, tyontekijoita ja vapaaehtoisia kolmannen sektorin,
yritysten ja kunnan tehtaviin.

5) jarjestaa voittoa tavoittelematta koulutusta syrjaytyneille, tukihenkildiksi aikoville ja
jarjestokentan aktiivihenkildille.

6) jarjestaa syrjaytyneille tarkoitettua tukihenkilétoimintaa.

7) Harjoittaa sisdista ja ulkoista tiedottamista.

8) Jarjestaa jasenjarjestoilleen maksullisia ja maksuttomia toimistoasioihin ja tyollistamiseen
liittyvia
tukipalveluja.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi anoa apu- ja maararahoja seka harjoittaa alansa
julkaisutoimintaa seka kioski- ja kahviotoimintaa. Asianmukaisen luvan hankittuaan yhdistys voi
jarjestaa rahankerayksia ja arpajaisia. Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa
jairtainta omaisuutta ja vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja.

Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittyd jokainen oikeustoimikelpoinen jarjesto tai yhteiso,
joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja sddnnoét. Yhdistyksen kannatusjdseneksi voi liittya
oikeustoimikelpoinen jarjest6 tai yhteiso tai yksityinen henkild. Jasenet hyvdksyy hakemuksesta
vhdistyksen hallitus. Yhdistyksen kokouksissa jasenjarjestod edustaa jasenjarjeston valtuuttama
henkild.




Jasenelld on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen

4. J3senen eroaminen ja erottaminen

puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi poytakirjaan.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos jasen on jattanyt eraantyneen jasenmaksunsa

maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla
sitoutunut tai on menettelylladn yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysta tai ei enaa tayta laissa taikka yhdistyksen sddannoissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

5. Liittymis- ja jdsenmaksu

Jasenilta perittavan liittymismaksun ja vuotuisen jasenmaksun suuruudesta erikseen kummallekin
jasenryhmalle paattaa vuosikokous.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja seka 4-8

varsinaista jasenta ja 2-4 varajasentd. Hallituksen jasenten lukumadran maaraa vuosikokous.
Varajasenilla on oikeus osallistua kokouksiin, mutta ei danioikeutta.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka valitsee keskuudestaan tai ulkopuoleltaan
sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilot.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintdaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun lasna on vahintdaan puolet sen jasenista puheenjohtaja tai

varapuheenjohtaja mukaan luettuna. Adnestykset ratkaistaan ehdottomalla enemmistélla. Adnten
mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani, vaaleissa kuitenkin arpa.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai toiminnanjohtaja, kumpikin yksin.

Nimen voivat kirjoittaa my06s varapuheenjohtaja, sihteeri tai rahastonhoitaja, ndma aina kaksi
vhdessa.

8. Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen toimintakertomus on annettava

tilintarkastajille/toiminnantarkastajille viimeistaan kuukausi ennen vuosikokousta.
Tilintarkastajien/toiminnantarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistaan kaksi viikkoa
ennen vuosikokousta hallitukselle.

9. Yhdistyksen kokous

Yhdistys pitda vuosittain yhden varsinaisen kokouksen.



Yhdistyksen vuosikokous pidetdaan tammi-toukokuussa hallituksen maaraamana paivana.

Ylimaarainen kokous pidetdan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus katsoo siihen
olevan aihetta tai kun vdhintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen &anioikeutetuista jasenista sitd
hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava
kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitamisesta on esitetty
hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenella yksi aani. Kannatusjdsenilla on
lasnaolo-oikeus, mutta ei danioikeutta.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei sddnnoissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet annetuista d3nistd. Ainten mennessa tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

10. Yhdistyksen kokouksen koolle kutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen vuosikokous koolle kaksi viikkoa ennen kokousta jasenille
postitetulla kirjeelld tai sahkodpostitse, tai ilmoittamalla yhdistyksen kotipaikkakunnalla
ilmestyvassa sanomalehdessa.

11. Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:
1. wvalitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
dantenlaskijaa.
3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
hyvaksytaan kokouksen esityslista
. esitetdan tilinpaatos, toimintakertomus ja tilintarkastajien lausunto
. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myodntamisesta hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille
6. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jdsenmaksun suuruus
seuraavalle kalenterivuodelle
7. Valitaan hallituksen puheenjohtaja, hallituksen jasenet ja varajasenet
8. Valitaan yksi tai kaksi tilintarkastajaa/toiminnantarkastajaa ja heille
varatilintarkastajat/varatoiminnantarkastajat
9. Kasitellaan muut kokoukselle esitetyt asiat
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Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksessa kasiteltavaksi, on
hadnen ilmoitettava siita kirjallisesti sihteerille vdhintdan kuukautta ennen kokousta.

12. Sdantéjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen
Paatds saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa

vahintdan kolme neljdsosan (3/4) enemmist6lla annetuista ddnistd. Kokouskutsussa on mainittava
sdaantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta

Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi kdytetdaan yhdistyksen varat yhdistyksen
tarkoituksen edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla.
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